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Anderung zur VOB-Betriebsvereinbarung tiber die Reform der Versorgungsordnung des Bundesverbandes Offentlicher Banken Deutsch-
lands in der Fassung der Regelungsabrede mit dem Betriebsrat vom 1. April 2002 {ugs. ,VO 3%)

Anderung zur Betriebsvereinbarung

Uber die Reform der Versorgungsordnung des Bundesver-
bandes Offentlicher Banken Deutschlands in der Fassung
der Regelungsabrede mit dem Betriebsrat vom 1. April
2002

(genannt ,,VO 3)

zwischen dem

Bundesverband Offentlicher Banken Deutschlands e.V.

(im Folgenden “VOB oder Arbeitgeber” genannt)
und dem

Betriebsrat des Bundesverbandes Offentlicher Banken Deutschlands e.V., Berlin

(im Folgenden “Betriebsrat” genannt)

Prdambel

Die Betriebsvereinbarung Uber die Reform der Versorgungsordnung des Bundesverbandes
Offentlicher Banken Deutschlands in der Fassung der Regelungsabrede mit dem Betriebsrat vom
1. April 2002 (ugs. ,VO 3%), in der Fassung vom 16. Dezember 2021, wird abgeandert.

§ 1b wird wie folgt neu gefasst und § 12 um folgende Protokollnotiz erganzt.

* Das generische Maskulinum wird zur Vereinfachung und besseren Lesbarkeit im Folgenden ohne Diskriminierungsabsicht zur Bezeich-
nung aller Geschlechter verwandt Seite1von2
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Anderung zur VOB-Betriebsvereinbarung iiber die Reform der Versorgungsordnung des Bundesverbandes Offentlicher Banken Deutsch-
lands in der Fassung der Regelungsabrede mit dem Betriebsrat vom 1. April 2002 (ugs. ,VO 3)

§ 1 Geltungsbereich

§ 1 b) der Betriebsvereinbarung in der Fassung vom 16. Dezember 2021 wird durch die nachfolgende
Regelung ersetzt:

b} weder einen Anspruch nach der Versorgungsordnung ,Versorgungsanspriiche nach den
Grundsatzen fiir die Gewdhrung einer zusatzlichen Altersversorgung an die Betriebsangehd-
rigen des Verbandes offentlich-rechtlicher Kreditanstalten e.V. vom 03.11.1965 in der Fas-
sungvom 27.11.1987“ (VO 1) oder der ,Versorgungsordnung des Verbandes 6ffentlicher Ban-
ken vom 29.11.1988* (VO 2) noch nach einer mit dem VOB getroffenen anderweitigen einzel-
vertraglichen Regelung iiber eine zumindest anndhernd gleichwertige arbeitgeberfinan-
zierte Altersversorgung (z. B. Ubernahme des Versorgungszuschlags im Rahmen einer Beam-
tenversorgung) erworben haben. Sollte die anderweitige arbeitgeberfinanzierte Altersver-
sorgung nicht annédhernd gleichwertig sein, werden die im Rahmen der anderweitigen ar-
beitgeberfinanzierten Altersversorgung zu gewahrenden Leistungen, die auf Beitragen des
Arbeitgebers und kongruent zu beriicksichtigenden Dienstzeiten beruhen, auf die Leistun-
gen dieser Versorgungsordnung angerechnet.“

§ 12 Anrechnung der anderweitigen Versorgungsleistungen auf die Direktzusage
§ 12 Ziffer 2 der Betriebsvereinbarung wird um eine Protokollnotiz erganzt:

1. Protokollnotiz:
Arbeitgeberbeitrage, die aufgrund der Zusatzvereinbarung zur Betriebsvereinbarung liber
die Reform der Versorgungsordnung des Bundesverbandes Offentlicher Banken in der Fas-
sung der Regelungsabrede mit dem Betriebsrat vom 1. April 2002, Stand 16. Dezember 2021,
erbracht werden, werden nicht auf die Leistungen dieser Betriebsvereinbarung angerech-

net.
Berlin, den 19. Mai 2022 Berlin, den 19. Mai 2022
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[Hauptgeschaftsfiikgerin und [Betriebsratsvorsitzender]

geschiftsfiihrendes Vorstandsmitglied]
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