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Von diesen Regelungen kann im Einzelfall in Absprache mit einem (stv.)
Mitglied der Hauptgeschaftsfiihrung abgewichen werden.
Hinweise: Es gilt die Vertretungsmatrix (F-5-304).
Im elektronischen Austausch entsprechend der Arbeitsebene.

Sachverhalt Links Rechts

1. Gremien

Vorstandsinformationen HGF-Mitglied
Ausschussschreiben HGF-Mitglied BL / Teamleitung /
Direktoren / Abt “dir / Ref.

Kommissionsschreiben BL / Teamleitung / Direktoren = Direktoren / Abt " dir / Ref.
/ Abt “dir

Arbeitskreisschreiben BL/ Teamleitung / Direktoren Direktoren / Abt dir / Ref.
/ Abt “dir

Mitteilungen BL / Teamleitung/ Direktoren Direktoren / Abt dir / Ref.
/ Abt “dir

Interessensvertretung gegentiber Bund, Landern, Europdischer Kommission

EU-Kommission HGF-Mitglied HGF-Mitglied
(Kommissionsprasident, Kommissar,

Generaldirektor,

Bundesregierung (BK, BM, PStS,

StS), nationale und europaische

Fraktionsvorsitzende sowie

Ausschussvorsitzende

Nationale und europaische HGF-Mitglied BL / Teamleitung /
Abgeordnete Direktoren / Abt “dir / Ref.
Ministerien (bis zur Ebene UAL) BL / Teamleitung Direktoren / Abt “dir / Ref.
Fachliche Stellungnahmen, HGF-Mitglied / BL / Direktoren/ Abt “dir / Ref.
verbandspolitische AuRerungen Teamleitung

oder Positionierungen
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Erarbeitung einer gemeinsamen Direktoren / Abt “dir / Ref.
Stellungnahme der Deutschen

Kreditwirtschaft (E-Mail-Verkehr

innerhalb DK)

Abstimmung von Fachfragen mit Direktoren / Abt “dir / Ref.
den Aufsichtsbehdrden

2. Pressearbeit

PR Presse und Kommunikation

(Stellungsnahmen, Presseinfos oder = Hinweis: Zitatgeber vorab

Zitate) zur Freigabe
3. Verbandsgeschifte
Ausgehende Schriftstiicke von HGF-Mitglied HGF-Mitglied

verbandspolitischer Bedeutung
(Vorstandsangelegenheiten,
Mitgliederversammlung)
Eingehen, Kiindigen von HGF-Mitglied BL / Teamleitung
Mitgliedschaften
Abschluss, Anderung und Aufhebung
von Vertragen
bis 20 TEUR zzgl. MwSt. HGF-Mitglied / BL ZD Bearbeiter
Uber 20 TEUR zzgl. MwSt. HGF-Mitglied
Abschluss, Anderung und Aufhebung

von Dauerschuldverhaltnissen

Bis 5 TEUR pro Jahr (zzgl. MwSt.) = HGF-Mitglied / BL ZD Bearbeiter
Uber 5 TEUR pro Jahr (zzgl. HGF-Mitglied
MwSt.)

Kontoeroffnung und -schlieRung HGF-Mitglied BLZD/

Finanzbuchhaltung
Priifung des Rechnungseingangs
Sachliche Priifung Waren-/Leistungsempfanger

oder zustandiger Bearbeiter
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Rechnerische Richtigkeit
VerauRerung oder sonstige
Verwendung von
Vermogensgegenstanden
Ausgaben Firmenkreditkarte und

Festlegung Kreditkartenlimit

Beauftragung Gutachten
Schliefen von Arbeitsvertragen
Unterschrift Jahresabschluss

4. Kompetenzgrenzen fiir

VOB

Finanzbuchhaltung

HGF-Mitglied BL ZD

Finanzbuchhaltung bis zum
Kartenlimit von 3 TEUR;
Freigabe durch ein HGF-
Mitglied liber 5 TEUR
HGF-Mitglied

HGF

HGF

dienstlich erforderliche Ausgaben gemaR der AA ,,Rechnungspriifung*

Zum Beispiel
e Biiromaterial
e Bewirtungskosten®
e Reisekosten
e Beauftragungvon Referenten
Bis 1,5 TEUR (zzgl. MwSt.)
Bis 10 TEUR (zzgl. MwSt.)
Bis 20 TEUR (zzgl. MwSt,)
Ab 20.001 TEUR (zzgl. MwSt.)
*Pro-Kopf-Grenzen fiir

Bewirtungskosten

Jeder Beschaftigte
BL / Teamleitung
HGF-Mitglied / BL ZD
HGF-Mitglied

s. Regelungen im Intranet
Kompetenzen -
Bundesverband Offentlicher
Banken Deutschlands

Anschaffungen von IT-Ausstattung, Software und Betriebs- und Geschaftsausstattungen

Bis 20 TEUR (zzgl. MwSt.)

Ab 20.001 TEUR (zzgl. MwSt.)
Rechts- und Beratungskosten
Bis 20TEUR (zzgl. MwSt.)

Ab 20.001,00 EUR (zzgl. MwSt.)
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Tagungs- und Fortbildungskosten

Bis 10 TEUR (zzgl. MwSt.) fiir die BL / Teamleitung
Beschaftigten im zustandigen

Fachbereich

Eigene Tagungs- HGF-Mitglied
/Fortbildungskosten der BL /

Teamleitung und fur alle

Beschaftigten ab 10.001,00 EUR

(zzgl. MwSt,)
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