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SCHE/03.08.2021

Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 03.08.2021
Teilnehmer(innen): GB, SKO, CH, SR, VAL, NW, BRE, BA, BE, RE, HA, TWI, Stephan
Henkel (VOB-Service), SCHE

Thema Frist Wer

1. HA
EU-weiter Stresstest: Gremienschreiben versendet; Presseerklarungen
zeigen unterschiedliche Zahlen, weil an Stresstests der EBA und der EZB

verschiedene Institute beteiligt waren; im Ergebnis ist CET1-Quote
insgesamt starker abgeschmolzen als 2018, da das Stressszenario viel
harter war; im Ergebnis kommen Institute aber auf akzeptable
Kapitalquoten, weil auch das Ausgangsniveau hdher war;
Eigenmittelzielkennziffer wird ab 2021 nach neuer Methode berechnet

EZB-Leitfaden zu Fit & Proper: Gravierende Anpassungen ausgeblieben, DK-
Stellungnahme wurde eingereicht

2, NwW

Green Bonds Standard: Vorschlag der EU-Kommission: Frist fir
Stellungnahme auf Ende September verlangert, VOB wird im Rahmen einer
eigenen Stellungnahme tatig (ausdricklicher Wunsch der Mitglieder, die
den EU-GBS grundsatzlich positiv sehen).

Kapitalmarktunion, Retail Investment Strategy der EU-Kommission: DK hat
letzte Woche Stellungname abgegeben und VOB-Punkte insbesondere zu
konsistenter Regulierung, PRIIPs-VO, Zuwendungen und Kundenkategorie
sind berticksichtigt.

3. TWI

Dividendenausschiittung/“Empfehlung” der EZB an die Banken aus dem
Vorjahr keine Dividenden auszuschiitten, wird wegen der positiven
wirtschaftlichen Entwicklung wie erwartet zum 30. September 2021
aufgehoben.

Kapitalanforderung durch Basel IV-Umsetzung kann durch Absenkung der
Risikogewichte im Standardansatz fiir Spezialfinanzierung und IPRE
verringert werden; Forderung geht (liber EAPB) kurzfristig an die DG Grow
der EU-Kommission.

4. CH
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Ausblick Tarifverhandlung: Nennenswerte Inflation schwierig, Einigung bei
Nachwuchskraftetarifvertrag sollte Freitag erfolgen.

Gesprach zur Unwirksamkeit des Anderungsmechanismus mit KOM Recht
heute; nach aktuellem Wissen erstatten die Institute grundsatzlich;
Verbraucherschitzer gehen davon aus, dass Anspriiche ab BGH-Urteil 3
Jahre geltend gemacht werden koénnen, Umfang riickwirkender
Geltendmachung noch nicht geklart.

VOB-Service

Intensiver interner Austausch mit GRO zu Moglichkeiten der Unterstiitzung
im Zuge der Flutkatastrophen-Situation, Dank fir
Unterstltzungsbereitschaft an alle

VOB-Service-Kongress 29. September 2021 mit Schwerpunkt SF sowie
Digitalisierung und Immobilien; VOB-Mitarbeiter konnen preisfrei
teilnehmen, Freitickets fiir bedeutende Geschéftspartner moglich-> bitte
P.Witthoff  ansprechen; Registrierung fiir Teilnahme erforderlich;
Programm als Anlage zum Protokoll als PDF-im Protokoll-Ordner

VAL

Taxonomie/Ausweitung: EU Sustainable Finance Plattform soll bis Q3
Empfehlungen an KOM abgeben; im Ziel sollen Wirtschaftsaktivitaten der
Taxonomie ausgeweitet werden; Mitglieder haben sich GEGEN eine braune/
significant harmful Taxonomie, aber FUR eine no-impact-Taxonomie (keine
Auswirkungen auf Umweltthemen) entschieden; soziale Taxonomie: Sehr
schwierig da in Kompetenz der einzelnen Mitgliedsstaaten-> Einigung bei
sozialen Standards entsprechend erschwert (am Beispiel ,,social housing®)-
>VOB Position: Rahmenbedingung (soziale Kategorien) durch EU festlegen,
Indikatoren aber individuell auf nationaler Ebene regeln.

Taxonomie/Delegierter Rechtsakt zu Art. 8 BMF fragt nach
Anwendungsproblemen; dazu Frist bis 20. August.

SKO

Abwicklungsplanung: Weitere Grundsatzentscheidung(en) der
Abwicklungsbehorden (entweder Regelinsolvenz (,Liquidation“) oder
Abwicklungsplanung nach BRRD) getroffen; grundsatzlich sollen
(mittelgroRe) Banken nicht mehr in der Regelinsolvenz geschickt werden

GRO

Flutopfer: Interne Sammelaktion ab der kommenden Woche (09.08.2021),
wenn Anwesenheit im Gebaude zeitanteilig gegeben ist; Gutschein-Losung
fiir 6 betroffene Mitarbeiter der VoB-Service GmbH geplant




Seite 3/3

VOB

die
offentlichen
Banken

Casino-Offnung: Ab 9. August 2021; Anmeldung zum Mittagessen liber MSA
Teams zur Planung der Essensmenge erbeten

Betriebliches  Gesundheitsmanagement: Ab 9.  August 2021
Wiederaufnahme “Taglich 1 Apfel fir die Gesundheit!”; Des Weiteren
werden testweise Zitronenscheiben fiir das tagliche Mineralwasser
bereitgestellt.

Allgemeiner Veranstaltungskatalog wird heute ins Intranet eingestellt (zum
Vorgehen u.a. Raumbuchung, Catering, FM-Dienstleistungen etc.)

Handy-Nutzung: Kleine Ubersicht fiir Berlin wurde ins Intranet eingestellt,
fuir Briissel ist dies in der Erstellung

Der nachste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 10. August 2021 statt.

Fortfiihrung der Protokollierung:

Fortflihrung der Protokollierung: VAL (10.08.), SR (17.08.), BA (24.08.), HA (31.08.),
TP (07.09.), CH (14.09), SKO (21.09.), BE (28.09.), RE (05.10.), HU (12.10.), CG (19.10.),
BRE (26.10.), MRA (02.11.)

Unsere Wertekultur - Zusammen ergeben wir den VOB.

Wir tragen Verantwortung flir eigene Aufgaben und gemeinsame Verbandsziele.



