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Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 10.08.2021
Teilnehmer: GB, CG, CH, HA, MRA, BRE, RE, SR, GRO, SKO, VAL, Hirschmann (VOB-
Service)

A. Auftrage
Thema Frist Wer
1. RE

DRSC Fachausschiisse: Nachhaltigkeitsausschuss Besetzung der Leitung
durch Dr. Weber sowie LBBW-Kandidat fiir Finanzbericht-Ausschuss im
Gesprach

2. CH

Steuerrecht: Diskussion im Rahmen der DK zum Umgang mit AfD - als
Ausschussmitglieder werden sie eingeladen

Tarifverhandlungen: Verhandlungen mit ver.di in informeller Runde zu
Nachwuchskrafte-Tarifvertrag positiv verlaufen; formaler Abschluss
konnte zeitnah erfolgen

Einlagensicherung: Berichterstattung/ Presse kdnnte tendenzios gelesen
werden; es ist wichtig herauszustellen, dass es bei EAO um eine
Zwangsauflosung und entsprechend auch um eine ,,zwangsweise“
Zuweisung der Banken zur private Einlagensicherung geht

VerbraucherkreditRL: zwischenzeitlich geldschte Anmerkungen zu
Forderbanken-Petita sind wieder aufgenommen

3. TP

Elektronische Wertpapiere: Gesetz in Kraft getreten; VO-Entwiirfe fiir
Durchfiihrungsbestimmungen werden nun als Entwurf von BMF/BMJV
konsultiert; fiir Mitglieder wichtig, um elektronische Wertpapiere und
Kryptoregister praktisch aufsetzen zu kdnnen, Mitte September Frist zur
Stellungnahme, VOB Stellungnahme geplant

ESMA Digital Finance: VOB Stellungnahme im Rahmen Konsultation erfolgt
(Schwerpunkte inhaltlich: Fragmentierung Wertschopfungsketten laut
VOB nicht zwingende Folge der Digitalisierung, sondern Folge fehlender
Standards, verstarkte Nutzung von Sandboxes fiir alle Akteure
erforderlich, um Anwendungen in der Praxis testen zu konnen)
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MRA

Organisation Bereich: Durch langeren Ausfall einer Mitarbeiterin wurde
Themen-Neuordnung vorgenommen; zeitnah soll eine
Vertretung/Neuaufstellung gefunden werden

SEPA Inlandsiiberweisungsabkommen: Zeichnung des VOB erfolgt;
Zeichnung durch alle Verbande in Kiirze abgeschlossen.

Halbleiterknappheit und sehr lange Bestellfristen: DK-Schreiben an BMWi
(BM Altmaier) vorbereitet. Versendung in Kiirze. Zahlungsverkehr als
kritische Infrastrukturen politisch zu beriicksichtigen und bei Bezug von
Herstellern Vorrang einzurdaumen.

HA

ESMA-Leitlinien zu Auslagerungen: Laut BaFin sollen diese Leitlinien in die
Verwaltungspraxis libernommen werden; DK hat BaFin um Bestatigung
gebeten, dass die Thematik national mit KWG, BAIT, MaRisk und Merkblatt
zu Cloud-Auslagerung ausreichend geregelt ist

s~Homeoffice“-Thematik: gemeinsamer WebEx-Termin mit Instituten, KAP,
BaFin und BuBa am 12. Oktober vereinbart

MaRisk-Novelle: endgiiltige Veroffentlichung wird diese Woche erwartet;
mit Instituten ist bereits fiir ndchste Woche erster Erfahrungsaustausch
vereinbart

GRO

IT-Migration: Neue Planung; Testaufbau der Ziellandschaft ohne CITRIX im
August; Testphase wird deshalb erst Ende August starten; Migration aktuell
weiterhin Ende September geplant

Medientechnik: Raume 903 und 904 werden auf Nachriistung fiir VC-
Veranstaltungen gepriift

Betriebliche Altersvorsorge, Zwischenstand: Am 19. August wird die
ndchste Abstimmungsrunde mit Willis Towers Watson erfolgen

GB

Teaser Gremienschreiben: Eindringliche Bitte darauf zu achten, dass keine
alleinige Wiederholung des Betreffs erfolgt; erneute Kommunikation in
den Bereichen erbeten

VAL

Taxonomie: EU Sustainable Finance Plattform konsultiert Vorschlage zu
technischen Bewertungskriterien zu den Umweltzielen 3-6 (u.a. Wasser
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und Biodiversitat) bis September; finaler Bericht in Q3 erwartet; KOM wird
auf dieser Grundlage den DelAct im Entwurf bis Ende 2021 verdffentlichen

Austausch zu Wasserstoff aus wirtschaftlicher Perspektive mit Fraunhofer-
Institut fiir September mit Infrastruktur-AKs geplant

Der nachste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 17. August 2021 statt.
Fortfiihrung der Protokollierung: SR (17.08.), HA (24.08.), BA (31.08.), TP (07.09.),
CH (14.09), SKO (21.09.), BE (28.09.), RE (05.10.), HU (12.10.), CG (19.10.), BRE
(26.10.), MRA (02.11.), VAL (9.11.)

Unsere Wertekultur - Zusammen ergeben wir den VOB.

Wir tragen Verantwortung flir eigene Aufgaben und gemeinsame Verbandsziele.



