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Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen)am 21.12.2021
Teilnehmer: IBK, DIP, VAL, GB, GRO, HU, MRA, RE, SKO, BB, CW, DL, BRE, BE, CG,
Herr Heuschen

A. Auftrage
Thema Frist |[Wer
1. IBK

DK-HGF-Treffen findet heute statt; herzlichen Dank fiir die hervorragende
Arbeitim zuriickliegenden Jahr analle Mitarbeiter

2. GB
EDO, Geschaftsfiihrung wird abgegeben, Finlegal wird als Liquidator tatig

3. MRA

#dk und girocard im E-Commerce: Bedenken des BKartA zu
Exklusivvereinbarungen mit Dienstleister gemal} Sachverhaltsdarstellung
und Kooperationsvertrag #dk; BKartA wird Anfang 2022 Marktbefragung
durchfiihren; Basis ist DK-Sachverhaltsdarstellung mit geschwarzten
Vertraulichkeitspassagen

Open Banking und giroAPIl-Zugangssystem der DK-Verbande: BKartA hat
Bedenken wg. Standardentgelten, welche auf Wunsch der Verbiinde
entgegen des VOB-Vorschlages im Falle von nicht vorhandenen bilateralen
Entgeltvereinbarungen der Marktbeteiligten durch den Scheme Manager
(DK-Verbénde) festgelegt werden sollten; Notwendigkeit des Standard-
(Ruckfall-)Entgeltes ist wichtig. Festlegung muss aber durch Institute oder
\Verblinde erfolgen;

EPI Entscheidung: Morgen steht Beschluss zur Uberfiihrung der EPI-
Interimsgesellschaft in einer operative Gesellschaft an; Von 31+2
Anteilseignern sind 15 spanische Banken; wenn diese nicht mitziehen, ist
auch dasVerhalten der deutschen Beteiligten nicht mehr klar;
Zahlungsverkehrsstatistik (EZB/Bundesbank): Neue Meldetypen, die eher
mitallg. Betrug zu tun haben, werden derzeit erneut erortert (Enkelkindtrick,
Fakeshop, CEO-Betrug); Morgen Termin dazu mit Bundesbank; Erfassung
warefiir Banken groRe Herausforderung

4. CW

Gesprach mit Frau Pantring, NRW.BANK und Frau Leonhardt, SAB bzgl. EAPB
Arbeit, sehr guter Austausch; Ergebnis: EAPB wichtig, aber auch konstruktive
Kritik; nachstes Gesprach hierzu im Februar
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GRO

Bis zum 30.06.2022 Alleinbetreuung Kasino durch Hrn. WeilRenberg, ggf.
stattfindende Sitzungen in 2022 miissen bitte rechtzeitig vorab mit Herrn
WeiRenberg abgestimmt werden, zwecks Priifung, ob externe Unterstiitzung
Dussmann erforderlich ist; Fiir die Gastebewirtung ab 01.07.2022 bittet Frau
Grolipietsch um Mitteilung, welche “Verpflegungsvarianten/-pakete” fiir
Arbeitskreissitzungen zukiinftig gewiinscht sind; gehobene Varianten fiir
Kommissions- und Ausschutzsitzungen werden separat mit dem Caterer
definiert; Arbeitnehmeriiberlassung mit Fr. Angela Schulz ist beendet; Frau
Sommer wird nach dem Ausbildungsende befristet den Bereich ZB
unterstiitzen; Am 23.12.2021 wird der IT-Service bis 17:00 Uhr und das
Empfangsteambis 17:30 Uhr zurVerfligung stehen

RE

Einigung in heutigen DK-HGF-Treffen auf Herrn Bolten, NRW.BANK als DK-
\Vertreter im DRSC; einheitliches Datenmodell fiir Banken soll weiter gepriift
werden

TP

BaFin hatdem ESG-Zielmarktkonzept nunmehrgrds. zugestimmt, nachdem
Terminologien durch die DK angepasst wurden, zukiinftige regulatorische
Anderungen miissen dort berticksichtigt werden, bspw. geplante ESMA-
Leitlinien zur Nachhaltigkeit; Zentralverwahrerverordnung - No-action-letter
der ESMA bzgl. der Zwangseindeckungspflicht von Banken konnte erreicht
werden

SKO

Nachster Termin ECB Industry Group am 14.02. zusammen mit EACB und
ESBG zu EZB-Aufsichtsprioritaten 2022; nachste reguldre Sitzung der
Industry Group am 24.02., Themen hierfiir noch offen und Bitte um
Themenvorschlage.

Rentenbank ist mit der Frage herangetreten, ob die Mitgliedschaft von Frau
Steinbock (Nachfolgerin von Herrn Dr. Reinhardt) im VOB-Vorstand als
Nebentatigkeit bei der BaFin angezeigt werden muss. Und - sofern eine
Anzeige erfolgen muss - wie das Mandat qualifiziert werden muss
(Aufsichtsratsmandat oder Geschaftsleitermandat).

DIP

Das Gesetz zu Einflihrung eines Lobbyregister tritt am 01.01.22i n Kraft,
Eintragungen miissen innerhalb von zwei Monaten ab Inkrafttreten (bis Ende
Februar 2022) erfolgen, Der Leitfaden der Bundestagsverwaltung hierzu noch
nichtveroffentlicht.
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Der nachste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 04.01.2022 statt.

Fortfiihrung der Protokollierung: HU (04.01.), RE (11.01.), SKO (18.01.), CG (25.01)),
BRE (01.02.), MRA (08.02.), VAL (15.02.), SR (22.02.), BA (01.03.), HA (08.03.), CH
(15.03.), TP (22.03.)

Unsere Wertekultur- Zusammen ergeben wir den VOB.

Wir tragen Verantwortung fiir eigene Aufgaben und gemeinsame Verbandsziele.



