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Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 19. April 2022 
TeilnehmerInnen: BA, BE, BRE, DIP, DL, GAL, GB, GRO, HA, HU, IBK, MRA, NW, SR, 
TWI, VAL, Herr Hirschmann 
 

A. Aufträge 
 Thema Frist Wer 
1. IBK 

 
Hinweis auf anstehenden Termin mit Herrn von Dobschütz (DKB); 
Vorbereitung läuft, auch für Vorstandssitzung. 
 

  

2. MRA 
 
Target-2-Umstellung: Institute und Nationalbanken melden teilweise 
„gelb“, einzelne auch „rot“ zum Umsetzungsstand; Schreiben an die EZB 
ist über den EAPB geplant (analog zum europäischen Sparkassen-
verband ESBG), dass Mängel dringend abgestellt werden müssen, wenn 
die Stichtagsumstellung wie geplant im November 2022 erfolgen soll. 
 
Europäisches Schnittstellen-Zugangssystem: Vorbereitungen laufen für 
den Payments-Teil; bis Ende Mai soll Entwurf des Rulebooks fertig sein, 
Ende 2022 sollen alle Vorbereitungen abgeschlossen sein; Start wäre 
dann 2023 mit den ersten Teilnehmern. 
 
Heute am Nachmittag BMF-Termin bzgl. einer Lösung zum Umtausch 
der ukrainischen Währung Griwna in Euro unter den Rahmen-
bedingungen der EU; Vorschlag zum Umtausch ausschließlich über 
Reisebank und Kostenübernahme durch gesamte Kreditwirtschaft 
kommt bei einigen Verbänden nicht gut an; Fragen zu Haftung, 
Echtheitsprüfung, Registrierungen etc. müssen mit BMF und 
Bundesbank geklärt werden. 
 

  

3. GRO 
 
VO3: Erste Berechnungen vom Dienstleister WTW sind eingegangen und 
werden ab heute auf Plausibilität geprüft; Berechnungen liegen 
allerdings noch nicht vollständig vor. Deshalb wird der Versand ab 
Freitag, 22.04.2022, sukzessive erfolgen. 
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4. NW 
 
EU-Green-Bond-Standard: Viele VÖB-Petita sind im erfreulichen 
Kompromissvorschlag des EU-Rates aufgegriffen worden (z. B. Frei-
willigkeit GBS, vollumfängliches Grandfathering, inhaltliche Punkte). 
Trilog soll im Mai beginnen. 
 
MiFID-Suitability-Guidelines, ESG-Überarbeitung, ESMA-Konsultation: 
DK-Stellungnahme kurz vor Finalisierung, einzelne Punkte in DK um-
stritten aufgrund divergierender Vertriebsumsetzung in Anlage-
beratung/Vermögensverwaltung. Die spiegelbildlichen ESG-
Anpassungen der Product Governance Guidelines werden von ESMA im 
Sommer konsultiert. 
 

  

5. VAL 
 
Bewerbungsfrist für Sustainability Beirat der Bundesregierung läuft 
diese Woche aus; Verbandsvertreter können sich nicht direkt bewerben, 
DK hat sich erneut als Beobachter beworben; VÖB hat sich dafür 
eingesetzt, dass es Bewerbungen von den Landesbanken gibt; LBBW will 
jemanden aus dem Sparkassenlager unterstützen; u. a. hat sich Andreas 
Gruber von der DKB beworben. 
 

  

6. Herr Hirschmann 
 
VÖB-Service ist erfolgreich nach ISO 27001 rezertifiziert worden. 
 

  

7. DL 
 
Bericht über Gespräche mit Vorständen der Mitgliedsinstitute; positive 
Effekte für Bindung der Mitglieder an den Verband sind deutlich spürbar. 
 

  

8.  DIP 
 
Das finale Gutachten von Prof. Casper zum AGB-Änderungs-
mechanismus mit konkreten Vorschlägen für gesetzliche 
Neuregelungen ist vor Ostern an die zuständigen Bundesminister ien 
(BMJ, BMF, BMWK, BMUV) sowie das Bundeskanzleramt mit der Bitte um 
ein zeitnahes Gespräch übersandt worden. 
 

  

 
Der nächste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 26. April 2022 statt. 
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Fortführung der Protokollierung: SKO (26.04.), SR (03.05.), BRE (10.05.), MRA 
(17.05.), CG (24.05.), VAL (31.05.), BA (07.06.), CH (14.06.), RE (21.06.), TP (28.06.), 
HU (05.07.), HA (12.07.). 
 
Unsere Wertekultur – Zusammen ergeben wir den VÖB.  
 
Wir tragen Verantwortung für eigene Aufgaben und gemeinsame Verbandsziele. 


