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Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 27.09.2022
Teilnehmer: IBK, GB, DL, HU, RE, MRA, BA, CG, GRO, VAL, TAZ, HA, CH, SR, TP
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Ubergeordnetes Thema
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Aktuelle Themen [ neue Themen

- Verabschiedung Hr. Schackmann-Fallis (DSGV) gestern Abend; Aus-
tausch mit IB-SH verschoben; morgen Besuch bei der TAB zusammen mit
DL

- Neue Initiative der DK zur Abschaffung des antizyklischen Kapitalpuffers,
VOB unterstiitzt

- Entwurf zur 7. MaRisk-Novelle am Montag verdffentlicht, viele positive
Entwicklungen, Gremienschreiben und Mitteilung dazu verschickt; LSI-
Stresstest: Austausch mit Aufsichtsbehorden und MEI letzten Freitag,
Pressekonferenz dazu am Mittwoch, inhaltlich aus VOB-Sicht eher un-
problematisch, DK-Presseerklarung ist abgestimmt

- Hinweis auf Kritik an TLTRO-Geschéften, reaktives DK-Pressestatement
ist vorbereitet; insolvenzrechtliche Beurteilung von Kryptoassets mit
BMF besprochen, Regulierung soll, wie vom VOB gefordert, umgesetzt
werden

- Austausch Kreditwirtschaft / Bundesbank auf Einladung von Hr. Balz
letzte Woche zum T2/T2S-Umstellungsprojekt; Unruhe der Banken ob
der Fehler und mangelnden Stabilitat wachst; go/no-go-Entscheidung
ist frithzeitig notwendig, nicht erst kurz vor Umstellung zum 21.11.; VOB-
Mitglieder wiinschen eine Art Protokollierung der Institutssicht; VOB-
Schreiben an Hr. Balz in Vorbereitung; Verschiebung unausweichlich,
wenn keine signifikante Verbesserung;

Bundesbank-Fachtagung am Freitag: Gesprach mit Jan Ceyssens (Unit
Head Digital Finance EU-KOM) zu Planungen (digitaler Euro und Open
Finance).
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VOB-Bilanzleitertagung, letzte Woche; Prof. Gassen als Gastreferent zu
sTransparenz der Regulierung”, Vortrag KPMG zum Jahresabschluss
2022, viele Unsicherheiten derzeit; Vortrag der BaFin zu Bilanzkontrolle
(60 Mitarbeiter befassen sich damit)

Verbandsklage: Referentenentwurf des Richtlinie-Umsetzungsgesetzes
veroffentlicht, vorsichtige Anzeichen, dass ggii. Vzbv-Entwurf Abmilde-
rungen vorgenommen wurden; Tarifgeschaftsstelle: Treffen mit Gewerk-
schaften am Mittwoch u. a. zur Reform des Tarifentgeltsystems

Austausch zur Finanzierung energieintensiver Unternehmen vergangene
Woche mit BMWK und BMF: Kreditnachfrage hat sich erhoht, kann aber
problemlos bedient werden, bei Bedarf konnte Bund Energiekosten-
déampfungsprogramm aufstocken; am néachsten Freitag Mittelstandsdia-
log im BMWK, VOB unterbreitet Eckpunkte zu einer wirkungsorientierten
Forderpolitik

Mittwoch bei der Deka: VOB-Aktienmarktprognose Pressekonferenz,
Aussichten sehr volatil
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Gesprachsvorbereitungen

Organisation und Personalia

Hinweis auf Veroffentlichungim Intranet bzgl. der aktuellen Vorgehens-
weise im Zusammenhang mit der Heizungstemperatur im Biiro und
EnergiesparmalRnahmen jedes/r einzelnen Mitarbeiter/in

Ab voraussichtlich 01.11.2022 wird ein Werkstudent im Bereich ZIT tatig
werden

GRO

Key Account

Interne Themen

Energiesparen im VOB, bitte Hinweise im Intranet beachten

GRO

Der nachste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 4. Oktober 2022 statt.
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Fortflihrung der Protokollierung: HU (04.10.), SKO (11.10), HA (18.10.), RE (25.10.),
MRA (01.11.), BE (08.11.), VAL (15.11.), CG (22.11.), CH (29.11.), BA (06.12.), SR
(13.12.), TP (20.12.).

Unsere Wertekultur - Zusammen ergeben wir den VOB.

Wir tragen Verantwortung fiir eigene Aufgaben und gemeinsame Verbandsziele.



