
 

 

 

4. Januar 2022 
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Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 4. Januar 2022 
TeilnehmerInnen: GB, CW, BRE, DI, DIP, GAL, CG, HA, TP, SCHE, SR, VAL, BA, GRO, 

BE, Hirschmann 

 

A. Aufträge 
 Thema Frist Wer 
1. GB 

 

Georg Baur spricht aktuelle Berichterstattung über ESG/Taxonomie und 

Nennung VÖB in der Börsen-Zeitung an. Hirschmann stellt (im Nachgang 
zum JF) klar, dass es eine Verwechslung des VÖB mit der VÖB-Service 

gegeben hat.  
 

  
 

2. SCHE 

 

DK-Stellungnahme zum Barrierefreiheitsstärkungsgesetz (BFSG) soll am 

5.1.22 auf GL-Ebene der Verbände abgestimmt und dann versendet 

werden.  

 

Am 6.1.22 findet ein Austausch mit den Strafverfolgungsbehörden zum 

Thema GA-Sprengungen statt. Im letzten Jahr hat es weniger 

Sprengungen, dafür aber eine höhere Schadenssumme gegeben.  

 

IKT-Risikobefragung wird im nächsten Jahr fortgesetzt. Gestern ging ein 

Gremienschreiben des VÖB zur Konsultation des von der Bafin leicht 

angepassten Fragebogens raus.  

 

  

3. TP 

 

Hinweis auf Wertpapierbegebungs-/abwicklungsplattform der 

DekaBank. Vorstellung und Austausch dazu im Rahmen der nächsten 

Sitzung des Kapitalmarktausschusses.  

 

  

4. BRE 

 

Hinweis, dass das Lobbyregistergesetz (LobbyRG) am 1.1.22 in Kraft 

getreten ist. Eintragung des VÖB läuft. PS hat zu dem Thema Ende 2021 

intern ein FAQ verschickt. In der kommenden Woche veranstaltet DIP 

dazu einen Austausch mit den Mitgliedern.  

 

  

5. GAL   
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EU-Kommission hat Ende Dezember 2021 eine Q&A-Liste zur Umsetzung 

von Art. 8 Taxonomie-Verordnung veröffentlicht. Dabei geht es um 

Pflichten, die zum 31.12.21 umzusetzen sind. Kurzfristiger Austausch 

des VÖB (auf Anregung der L-Bank) für seine Mitglieder zu dem Thema, 

dass die Offenlegung der Institute zur Taxonomiefähigkeit auf den 

tatsächlichen Angaben der Realwirtschaft beruhen müssen. 

Schätzungen dürfen nur in den freiwilligen Informationen aufgeführt 

werden, dadurch geringe Quote und Änderung der geplanten 

Berichterstattung erwartet.  

 

 

Der nächste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 11. Januar 2022 statt.  
 

Fortführung der Protokollierung: RE (11.01.), SKO (18.01.), CG (25.01.), 
BRE (01.02.), MRA (08.02.), VAL (15.02.), SR (22.02.), BA (01.03.), HA (08.03.), CH 

(15.03.), TP (22.03.), HU (29.03.) 

 
Unsere Wertekultur – Zusammen ergeben wir den VÖB.  

 

Wir tragen Verantwortung für eigene Aufgaben und gemeinsame Verbandsziele. 


