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Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 28.02.2023
Teilnehmer: IBK, CW, DL, BE, CG, CH, GRO, HA, HU, MRA, NW, PH, RE, SKO, SR, Herr Henkel

28.02.2023
SKO

A. Auftrage

1. | Ubergeordnetes Thema

Frist

Wer

VOB-Gesprich (Herr Forst und IBK) mit BMWK-Staatssekretir Wenzel und
BMF-Staatssekretdr Dr. Toncar am 27. Februar 2023

Themen: Arbeitsweise der Forderbanken (Hausbankprinzip, Forderprogramme,
Zusammenspiel mit EIB etc.), EU-Taxonomie (insb. Erarbeitung eines Standards
flir Green Asset Ratio mit Blick auf Daten von kleinen Unternehmen; Vorschlag
von BMWK sich an Herrn Winterhalter (Deutsches Institut fiir Normung) zu wen-
den). Vorschlag fiir das weitere Vorgehen: Gesprach zwischen VOB-Service (Herr
Henkel und Herr Dr. Hirschmann) und Herrn Forst, um den Lésungsansatz von
VOB-Service darzulegen.

BMF erarbeitet Vorschlag zur Verwendung der Altmittel (Bankenabgabe), Spezi-
alfall der Portigon AG (in Abwicklung befindliches Institut, welches keine Ban-
kenabgabe mehr entrichtet und kein Neugeschéaft mehr durchfiihrt) wurde von
Herrn Forst beim BMF hinterlegt; MREL: Insolvenzfahigkeit von Forderbanken
und Durchleitungsinstituten wurde vom BMF angesprochen, hierzu soll nach-
traglich ein Schreiben an Herrn Dr. Toncar versandt werden.

Anfrage: VOB-Termin (CEOs) im November 2023 mit EU-Kommissionsprisi-
dentin von der Leyen

IBK hat angefragt, im Anschluss zum VOB-Termin wurde eine Teilnahme bei ei-
nem KfW-Empfang angeregt.

DK-Spitzengesprich (VOB: Herr Forst und Herr Neske) mit dem Bundesfi-
nanzminister am 21. Februar 2023

Petita der DK-Verbdande wurden vom BMF zur Kenntnis genommen, tieferge-
hende Diskussionen waren nicht moglich, da BM Lindner nur zeitweise beim Ge-
sprach anwesend war.

Infrastrukturfinanzierung/Nachhaltigkeit

Impulspapier, in dem fiir Erleichterungen fiir Eigenkapital-Erleichterungen im
Kontext der Nachhaltigkeit pladiert wird (ggf. Zielkonflikt zur Positionierung
,Nachhaltigkeit“ der 6ffentlichen Banken); Thematik soll in der nachsten Sit-
zung des Ausschusses fiir Risikomanagement und Bilanzierung am 2. Marz 2023
erortert werden.

Herr Henkel
und  Herr
Dr. Hirsch-
mann

SKO

IBK

IBK

CG, BE
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Lobbyregister
Bitte an alle VOB-Mitarbeiter: Aufnahme des Links zum Lobbyregister in E-Mail-
Signatur

VOB-Tarifverhandlungen
2. und 3. Mdrz 2023 Gesprache in der Geschaftsstelle

alle VOB-
Mitarbeiter

CH, DL

Aktuelle/neue Themen

Provisionsverbot
EU-Kommissarin McGuinness habe sich fiir Verbot festgelegt; laut franzosi-
schen Bankenverband teile auch Vizeprasident Dombrovskis diese Meinung

VOB-Gespriche (LIP und WOL) in Briissel (StidV + EU-KOM Head of Digital Unit
+ Stab McGuinness) zu dig. Euro, digitalen Identitaten, Echtzeitzahlungen, O-
pen Finance.

Termine:

+2. Mérz 2023: Termin Urteilsverkiindung LG Berlin (1. Instanz)

+ VOB-CDO-Roundtable am 1. Mdrz 2023, Themen: KI-Modelle fiir Banken und
Vorstellung VC Trade Plattform (VC Trade / Helaba)

+ Informationssicherheit, leitende Security Officer: VOB CISO-Treffen am 2. Mérz
2023 (Informationsverbund, Schutzbedarfsanalysen, Ressourcen, Informations-
sicherheitsrisiken)

Follow-up Nachhaltigkeitsstudie mit Deloitte
Zwolf Institute nehmen teil

Retail Investment Strategie (RIS) / Provisionsverbot

Workshop der EU-Kommission zu moglichem Provisionsverbot am 2. Marz 2023
mit Industrievertretern und Verbraucherschiitzern, Teilnahme liber EBF. DK-Ge-
sprach mit Standiger Vertretung Irlands am heutigen Dienstag. Weiterhin ver-
starkte Aktivitaten, um mogliches Provisionsverbot ganz oder teilweise zu ver-
hindern, bevor RIS am 3.5. veroffentlicht wird.

Berliner Verbandegesprach mit ESMA-Vorsitzenden Ross am 28. Februar
2023

Diskussion zu vielfaltigen regulatorischen Kapitalmarktthemen in Berlin, Teil-
nehmer fiir VOB: GB und TP

,Windsor Framework* [ Uberarbeitung Nordirland-Protokoll
Uberarbeitung kdnnte sich positiv auf die regulatorische Zusammenarbeit im Fi-
nanzdienstleistungsbereich auswirken, Annahme des MoU erwartet, politische
Atmosphare zwischen Regierung Sunak und COM VDL derzeit gut.

CW

MRA

MRA

RE

NW

NW
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3. | Gesprachsvorbereitungen/Termine
/

4. | Personalia
/

5. | Key Account Management
Bitte an alle: KAM-Gesprache moglichst in Prasenz durchfiihren DL
Gesprach mit FMS Wertmanagement (Herr Henkel) zum Leistungsangebot Herr Henkel
von VOB-Service

6. | Interne Themen GRO

Flexi-Teilzeit
Betriebsvereinbarung ab 1. Marz 2023 in Kraft, weiterflihrende Informationen
siehe Intranet-Eintrag

Energieeffizienz
Energieeffizienz fiir das Gebaude der Geschéftsstelle wird gepriift (Planung ab
Marz 2023)

DK-Arbeit zur Digitalisierung (u.a. Cloud-Nutzung)
Arbeitsgruppe beim BdB eingerichtet (IT-Bereich)

Kaffee in der VOB-Lounge 6. Etage
Entkoffeinierte Kaffeesticks werden testweise angeboten

Fahrradstellflichen und Kameraiiberwachung des Fahrradabstellbe-
reichs

Abstellflachen in der Tiefgarage sollen im Verlauf des Friihjahrs im hinteren
Tiefgaragenbereich erweitert und als Fahrradstellplatz gekennzeichnet wer-
den. Aufgrund der in der Vergangenheit vorgekommenen Diebstahle soll der
Bereich der Fahrradabstellflache zum Schutz der Fahrrader mit einer Kamera
Uberwacht werden. In Abstimmung mit dem Betriebsrat und Datenschutzbe-
auftragten werden die Daten automatisch nach 72 Stunden gel6scht und nur
bei einem Vorkommnis gemeinsam mit dem BR bzw. IDSB ausgewertet. Wei-
tere Details folgen vor der Installation/Aktivierung der Kamera.

Der nachste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 7. Marz 2023 statt.
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Fortfihrung der Protokollierung: CG (07.03), CH (14.03.), MRA (21.03.), TP
(28.03.), SR (04.04.), PH (11.04.), RE (18.04.), HA (25.04.), BE (02.05.), BA (09.05.),
VAL (16.05.), SKO (23.05).

Unsere Werte - Zusammen ergeben wir den VOB.

Wir arbeiten eigenverantwortlich und gewissenhaft.



