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Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 28.03.2023
Teilnehmer: GB, DL, CW, RE, MRA, BA, CG, GRO, VAL, CH, TP, SKO, MAS, SR, BE,
Herr Hirschmann

die
offentlichen
Banken

A. Auftrage

1.

Ubergeordnete Themen

Frist

Wer

Aktuelle Themen [ neue Themen

- Auf Basis GDV Kreditleitfaden zu ESG / Nachhaltigkeit soll zusammen
mit VOB ein Standard-Fragebogen fiir den Corporate SSD-Markt erar-
beitet werden

- Gesprach mit S&P ESG Unit - (iber 1000 MA, L-VaR zu standortbezoge-
nen physischen Klimarisiken wurde modelliert; erste Banken in den UK
vergeben bspw. auf Basis des Modells in bestimmten Regionen keine
Immobilienkredite mehr

- Vortrag bei DIHK zu Nachhaltigkeit, Lieferkettenverpflichtung wird kri-
tisch gesehen, Datenverpflichtung benétigt Standards

- Kommission Finanzen: NRW.BANK hat Projekt zur Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung vorgestellt

- Kurzlich an zwei EBF-Sitzungen zum SSM teilgenommen, sehr guter In-
put und Informationen, hochrangige Teilnahme der EZB; SRB hat DK-
Verbande angeschrieben bzgl. Verbesserungsvorschlagen zu Transpa-
renz und Kommunikation seiner Arbeit

- EBF hat Positionen des VOB zum Listing Act in Entwurfsfassung fast
vollstandig ibernommen

- EBF hat kurzfristig Austausch zum Infrastrukturfaktor auf Initiative des
VOB organisiert

- DK HGF Treffen in Briissel: eher wenige Abgeordnete teilgenommen,
Teilnahme der standigen Vertretung, Themen: aktuelle Regulierung so-
wie Lage an den Finanzmaérkten; anschlieflend Gesprach mit Generaldi-
rektor der EU-KOM Berrigan (DG FISMA) ebenfalls zur aktuellen Regulie-
rung

- VOB-Tarifverhandlungen laufen weiter; Gesprach mit Kom. Recht zu-
sammen mit SKO wg. Bankenabgabe
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Gesprachsvorbereitungen

Personalia

- Herr Harle wird den VOB verlassen
- Startvon Frau Filikci (Elternzeitvertretung von Frau Meister)

VAL

Key Account

- Gesprach mit dwp (zusammen mit NW), Ebene Vorstandssekretariat,
Zufriedenheit mit Mitgliedschaft, Austausch zu regulatorischen The-
men

TP

Interne Themen

- 18.04. Start Projekt zu internen Prozessen (Rechnungsfreigabe, Reise-
kosten)
- Onboarding Prozess wird gepriift

GRO

Der nachste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 4. April 2023 statt.

Fortfiihrung der Protokollierung: SR (04.04.), PH (11.04.), RE (18.04.), HA (25.04.),
BE (02.05.), BA (09.05.), VAL (16.05.), CG (23.05), SKO (30.05), CH (06.06.), MRA
(13.06.), TP (20.06.).

Unsere Wertekultur - Zusammen ergeben wir den VOB.

Wir tragen Verantwortung fiir eigene Aufgaben und gemeinsame Verbandsziele.



