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Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 25.07.2023
Teilnehmer(innen):
IBK, GB, CG, TP, GRO, VAL, FUE, SKO, DIP, BA, SIEW, PH, LG, Herr Hirschmann

1. Ubergeordnete Themen Frist |Wer

(-)

2. Aktuelle Themen [ neue Themen
Ergebnisse des EU-weiten Stresstests werden am Freitag veroffentlicht; SKO
keine Uberraschungen fiir unsere Institute erwartet; DK-PM und EBF-PM in
Vorbereitung, neu: Prozess der EZB wahrend des Stresstests wird deutlicher
kritisiert, da die Ergebnisse vieler europaischer Banken durch Aufschlage
der EZB in spateren Prozessschritten verschlechtert und die stressbeding-
ten Kapitalverluste deutlich ausgeweitet wurden. Oftmals konnten diese
Aufschlage von den Banken methodisch oder 6konomisch nicht nachvoll-
zogen werden

VOB-Kalender fiir Gesprachsformate soll wie vorgeschlagen fortgefiihrt SKO
werden; Bitte weitere Eintragungen wie bereits kommuniziert weiter vor-

nehmen

SEPA Payment Account Access Initiative des EPC: Entgeltmodell des EPC FUE

wurde von Third Party Providern abgelehnt; FUE vertritt fiir den VOB die DK-
Interessen und hat Frage zum prozentualen Entgeltanteil eingereicht

giroAPI: Finalisierung der Vertrage fiir neues Scheme; VOB-Service und EKS FUE
bewerben sich als neue Scheme-Verwalter; Um VOB-Service zu unterstiit-
zen, ist nach der Sommerpause ein Treffen geplant, um gemeinsames DK-
Vorgehen zu besprechen

Austausch der DK-Verbindungsstellen in der vergangenen Woche: gemein- PH
sames Vorgehen und Ziele der Runde sind noch nicht ganz klar

Vorschlag der Forderbanken an das BMWK zur Beschleunigung der Corona- SIEW
Schlussabrechnungen wurde verschickt; Genehmigung erbeten, dass be-
schleunigtes Verfahren technisch umgesetzt wird, um bis 2027 das Verfah-
ren abzuschlieRen

Unter-AG Transformationsfinanzierung KMU des SFB: Vorab-Papier mit Vor- SIEW
schldagen zur Forderung soll Férderbanken vorgelegt werden
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BMF-Entwurf zu Sekundarmarktgesetz wurde vorgelegt; weitere Finanz-
marktgesetze werden in diesem Zusammenhang angepasst und derzeit von
uns gepriift; Konsultationsfrist des BMF bis 09.08.; Fristverlangerung wurde
durch DK-Federfiihrer erbeten

Personalwechsel:

Neue Helaba-Vorstandin wird Tamara Weiss (kommt von LBBW);
Alexander Stuwe wird Vorstand der Berlin Hyp und ist somit Ansprechpart-
ner fiir evtl. VOB-Mitgliedschaft; Berlin Hyp hat bereits zu KAP-Themen Inte-
resse an Austausch mit VOB geduRert

VOB-Service bietet derzeit bei Taxonomie-Ausschreibung von Atruvia fiir ge-
nossenschaftlichen Sektor und bei der KfW gemeinsam mit RSU mit; zudem
konnte die Deka fiir das Taxo Tool gewonnen werden

VAL wurde als Mitglied im Dataland-Berater-Gremium angefragt
Serverprobleme beim BdB am vergangenen Donnerstag; E-Mails kamen erst

zeitverzogert an oder sind evtl. untergegangen; Probleme sind mittlerweile
behoben

CG

IBK

TP

Hirsch-
mann

VAL

SKO

Gesprachsvorbereitungen

(-)

Personalia

(-)

Key Account

(-)

Interne Themen

Heute Schlussprdsentation von HiSolutions bzgl. Der Prozessaufnahme
“Rechnungsfreigabe” und “Reisekostenabrechnung” innerhalb der Projekt-
gruppe; weitere Vorgehensweise wird anschlieRend mit GL abgestimmt

Dokumentenablage/Backup: Das fiihrende System im Verband ist das F-Ver-
zeichnis. Dokumente, die in MSTeams zur voriibergehenden gemeinsamen
Bearbeitung hochgeladen werden, missen nach der Bearbeitung wieder
unter dem F-Verzeichnis abgelegt. MSTeams wird innerhalb des Verbandes
nicht fiir die Dokumentenablage genutzt

GRO

GRO

Der nachste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 1. August 2023 statt.
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Fortfiihrung der Protokollierung: RE (01.08.), HA (08.08.), BE (15.08.), PH (22.08.), CG
(29.08.), SKO (05.09), CH (12.09.), SR (19.09.), BA (26.09.), MRA (03.10.), TP (10.10.), MAS
(17.10.).

Unsere Wertekultur - Zusammen ergeben wir den VOB.

Wir tragen Verantwortung fiir eigene Aufgaben und gemeinsame Verbandsziele.



