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Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 19.09.2023 
Teilnehmer:  IBK, DL, GB, CW, RE, CG, VAL, BLY, GRO, TP, BA, HA, MRA, PH, KIR, 

SKO, SR, Herr Henkel 

 

 

 

1. Übergeordnete Themen 

 

Frist Wer 

 DK-Arbeit 

Dank für Erfassung der negativen Erfahrungen / Beispiele zur DK-Arbeit. Liste 

soll reaktiv und als Gedankenstütze dienen. 

 

 

 IBK, SR 

 

 

 

2. Aktuelle Themen / neue Themen 
 

  

 Innenausgleichsvereinbarung/Online-Banking-Bedingungen 

Innenausgleichsvereinbarung wird nun von den Verbänden unterzeichnet. 

Institute können bis November beitreten. Vergleiche oder etwaige Klagen 

werden darüber abgewickelt. 

 

PISA Oversight-Prüfung des girocard-Systems durch Bundesbank 

Aufsichtliche girocard-Prüfung startet in Kürze mit Kick-Off durch Bundes-

bank. Prüfung für das Eurosystem wird insgesamt ca. 1 Jahr bis zum Ab-

schluss dauern.  

 

Dig. EUR 

Ausblick auf Lenkungsausschuss am kommenden Donnerstag: VÖB wird 

sich an Kosten für Gutachten-Erstellung im Auftrag der DK an Prof. Dr. Cor-

nelia Manger-Nestler (HTWK Leipzig) zu 10 % beteiligen (ca. 3 TEUR netto). 

Morgen verschiedene DK-Gespräche mit EP-Abgeordneten. 

 

Verbraucherkredit-RL 

Richtlinie, u.a. mit Änderungen bei Kreditwürdigkeitsprüfung für Kleinstkre-

dite und Klarstellungen beim Widerrufsrecht, verabschiedet, Veröffentli-

chung im EU-Amtsblatt folgt. 

 

Gesetz zur Verbesserung der Bekämpfung von Finanzkriminalität  

Referentenentwurf sieht vor, die Behördenstruktur in den Bereichen Geld-

wäscheprävention und Terrorismusbekämpfung sowie in Teilen auch der 

Sanktionsdurchsetzung vollständig neu aufzusetzen: zum 1. Januar 2024: 

Schaffung des Bundesamts zur Bekämpfung von Finanzkriminalität (BBF), 

 MRA 

 

 

 

 

MRA 

 

 

 

 

IBK, MRA 

 

 

 

 

 

TP 

 

 

 

 

TP 
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zum 1. Juni 2025: Eingliederung der bestehenden Behörden Financial Intel-

ligence Unit (FIU) und der Zentralstelle für Sanktionsdurchsetzung in das 

BBF. 

 

Zukunftsfinanzierungsgesetz 

FDP-Bundestagsfraktion hat die DK darüber informiert, dass mit koalitions-

internen Widerständen im Gesetzgebungsverfahren zu rechnen ist; Bitte an 

DK, die Anliegen der Kreditwirtschaft zu priorisieren. 

 

Rückblick „Blaue Stunde“ 

Erfolgreiche Veranstaltung mit ca. 30 Gästen (ca. 15 Teilnehmer aus MdB-

Büros und Referenten der Bundestagsfraktionen). Format zur Kontakt-

pflege und fachlichem Austausch hat sich bewährt und soll fortgeführt wer-

den. 

 

Erhebung Bankenabgabe 

Call mit dem SRB hat ergeben, Ende 2023 die Zielausstattung des EU-Ab-

wicklungsfonds (SRF) in Höhe von 1 % der gedeckten Einlagen erreicht sein 

werde und dementsprechend im Jahr 2024 keine Erhebung von Beiträgen 

notwendig sein werde. Eine endgültige Entscheidung könne der SRB erst im 

Februar 2024 verlautbaren, da erst Ende Januar 2024 die notwendigen Da-

ten von den Einlagensicherungssystemen vorliegen würden. Daher würde 

der übliche Prozess bzw. Zeitplan für die Meldung zur EU-Bankenabgabe 

gelten (Einreichung bis Ende Januar 2024). 

 

AG Pensionsfonds 

Hauptgeschäftsführung konnte mit der Arbeitsgruppe einen Durchbruch er-

zielen: Künftig wird die Hauptgeschäftsführung ermächtigt, auftretende 

Zahlungsverpflichtungen im Gesamtumfang von bis zu 1 Mio. EUR (kumula-

tiv gerechnet auf das Kalenderjahr) ohne weitere Gremienbefassung aus 

Rücklagen zu tätigen. Strukturell flankiert wird dies durch ein enges Moni-

toring der wirtschaftlichen Entwicklung des Fondsvermögens sowie die lau-

fende Testierung der Rücklagen.  

 

Nachfolge SSM-Chair 

Heute Treffen der Vorsitzenden der EP-Fraktionen zur Personalie Buch, 

morgen ECON-Anhörung. 

 

 

 

 

 

PH 

 

 

 

 

PH 

 

 

 

 

 

SKO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DL 

 

 

 

 

 

 

 

 

BA 

 

3. Gesprächsvorbereitungen 
 

  

 Jahrestagung von Weltbank und IWF in Marokko 

VÖB sieht mit Blick auf die Lage vor Ort von einer Teilnahme ab. Auch ein-

zelne Mitglieder (DZ BANK) haben bereits angekündigt, nicht teilzunehmen. 

 

 IBK 
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VÖB-Gesamtvorstand 

Auf Wunsch der Helaba wird der VÖB einen TOP „Koordinierung und Priori-

sierung von Lobbyaktivitäten“ vorbereiten, in dessen Rahmen drei Prio-

Themen und deren Lobbymaßnahmen vorgestellt werden. Ziel ist es, den 

Instituten Botschaften an die Hand zu geben, die diese im Rahmen ihrer ei-

genen Aktivitäten nutzen können und dadurch Synergien erzeugen. 

 

VÖB / DSGV - Aufgabenteilung 

DSGV-seitig ist nicht vor Oktober mit einer Rückmeldung zu rechnen. VÖB 

wird zeitnah unter Leitung von GB eine Arbeitsgruppe mit Vertretern der 

Landesbanken plus DekaBank einsetzen.  

 

VÖB-Service-Kongress 

Vorbereitung Panel-Interview (IBK/Hr. Henkel) in Abstimmung. 

 

Politische Gespräche des Präsidenten in Brüssel 

Gesprächsvorbereitungen für T. Westphal (Rat), J. Berrigan (DG FISMA) und 

KOM Dombrovskis (Vize-Präsident, EU-KOM) kurz vor Abschluss. 

 

 

 

IBK 

 

 

 

 

 

 

IBK, GB, 

SKO 

 

 

 

BLY, Hr. 

Henkel 

 

CW 

4. Personal 
 

  

 

 Nachfolge Herr Ziesenitz 

Start am 1.1.2024 

 

Gebäudemanagement und Verwaltung 

Aufgrund der Kündigung durch Frau Schmidtke wird die Stelle kurzfristig 

ausgeschrieben.  

  

 Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) 

VÖB wird den BEM-Prozess professionell aufsetzen und bei der Wiederein-

gliederung nach längerer krankheitsbedingter Abwesenheit – falls dies vom 

Beschäftigten gewünscht wird – künftig vom Fürstenberg Institut unterstützt. 

Im nächsten Townhall-Meeting am 26.9. werden sich die beiden dortigen An-

sprechpartnerinnen vorstellen und das BEM kurz erläutern. 

 

Umsetzung Hinweisgeberschutzgesetz 

Vertragsgestaltung in Kürze abgeschlossen. 

 

 

 

 

 

 GRO 

 

 

GRO 

 

 

GRO 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRO 
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5. Key Account 
 

  

 Vorstellung der neuen Systematisierung des Prozesses: 

- Jedem Institut wurde ein Key-Account-Manager (KAM) zugeteilt 

- Ansprechpartner auf Seiten der Institute idealerweise aus den dortigen 

Vorstandsstäben 

- Kontaktaufnahme verbindlich 2x pro Jahr (jeweils im Vorfeld der Sit-

zung des VÖB-Gesamtvorstandes) 

- Versand der Sitzungsunterlagen für November-Sitzung des Gesamtvor-

standes am 9.10. -> Zeitpunkt für KA-Gespräch daher idealerweise Ende 

Okt./Anfang Nov. 

- KAM erhalten gesonderte Vorlage plus Briefing 

- KAM erhalten zudem aktualisierte Institutsübersichten zur Vorberei-

tung ihrer Gespräche 

- Ziel der Gespräche insbesondere, Stimmungslagen und Themen mitzu-

nehmen („Frühwarnsystem“). 

- Bitte, Nacherfassungsbögen zeitnah nach Gesprächen zu befüllen 

- Neues Mitarbeiter-Stichwort in adressblue angelegt, um Ansprechpart-

ner in Instituten zweifelsfrei identifizieren zu können; adressblue wird 

Liste in MS TEAMS perspektivisch als zentralen Ablageort ablösen. 

 KIR 

6.  Interne Themen   

 Townhall-Meeting 

- Nächstes Townhall-Meeting am 26.9. startet bzgl. Kurzvorstellung BEM 

vss. bereits um 11:00 Uhr oder 11.15 Uhr. Einladung folgt nach Abstim-

mung mit dem Fürstenberg Institut 

 

 

 

GRO 

 

Der nächste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 26. September 2023 statt. 

 

Fortführung der Protokollierung: Fortführung der Protokollierung:  

(Hinweis: In der Woche vom 3. Oktober findet kein JF statt) 

BA (26.09.), MRA (10.10.), TP (17.10.), MAS (24.10.), RE (31.10.), HA (07.11.), VAL 

(14.11.), BE (21.11.), PH (28.11.), CG (05.12.), CH (12.12.), SKO (19.12.), SR 

(02.01.). 

 

Unsere Werte– Zusammen ergeben wir den VÖB. 

 

 

Wir fordern und würdigen die Leistung jedes Einzelnen. 


