
 

 

 

 7.01.2025 

MRA 

 

Ergebnisvermerk zum Jour fixe der Bereichsleiter(innen) am 7. Januar 2025 
Teilnehmer: IBK, DL, CH, CW, HA, TP, GRO, RE, TKL, SR, SKO, BA, BE, COU, VAL, CG, Stephan Henkel 

 

A. Aufträge 

1. Übergeordnetes Thema 

 

Frist Wer 

 Gespräch FBF heute 

Kontaktpflege mit FBF als wichtigstes Mitglied der EBF neben dem BdB 

 

 IBK, CW 

 

 

    

2. Aktuelle/neue Themen 
 

  

 Taxonomie-Anforderungen 

Klärung mit IDW bzgl. Verpflichtung kapitalmarktorientierter Förderbanken 

unter Taxonomie; unklar warum 

 

Urteil EuGH nächste Woche 

nächste Woche Urteil zu unwiderruflichen Zahlungspflichten des SRB er-

wartet;  

 

Finanzszene zum Tarifabschluss 

Laut Bericht haben Arbeitgeber sehr nachgiebig verhandelt, das ist nicht 

korrekt in der Form, vgl.  u.a. Bewertungspapier des AGV Banken; Kontra-

punkt soll (im Hintergrund) gesetzt werden. 

 

Studie Finanzwende 

letzte Woche veröffentlicht; aus dem Lobbyregister herausgenommen; 40 

Mio EUR; Nennung auch des VÖB; eher positiv, VÖB wird mit der gleichen 

hohen Zahl an Beteiligungen an Gesetzgebungsverfahren genannt; Bericht-

erstattung für den VÖB eher positiv; VÖB bspw. der einzige Verband, der den 

Pressebereich auch bei dem Lobbyregister mit einrechnen; Register wird 

gelesen (zumindest von Medien-/Pressevertretern) 

 

Wahlbroschüre 

bis Ende der Woche Anmerkungen, Ergänzungen, Korrekturen; Endversion 

erhält IBK; nächste Woche Lektorat 

 

Zwei Termine mit Dr. Jörg Kukies 

Kommende Woche; SPD-Wirtschaftsforum sowie Lobbyisten und SPD 

Teilnehmer sind COU und PH; Frage zur Eilgesetzgebung; BMF/Verteidi-

gung, ggf. weitere; Abfrage folgt 

  

RE 

 

 

 

RE 

 

 

 

CH, DL 

 

 

 

 

CW, COU 

 

 

 

 

 

 

 

COU 

 

 

 

COU 
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BMF-Termin zu Verteidigung mit BMWK 

Teilnehmer sind Verteidigungsindustrie, Kreditwirtschaft, Verbände und 

einzelne Institute; Gibt es Finanzierungshemmnisse? Sicherheits- und Ver-

teidigungsstrategie der aktuellen Bundesregierung; gesonderte Kategorie – 

Trennung von Nachhaltigkeit sollte das Ziel sein; im Wesentlichen keine 

Probleme mit der Finanzierung, Reputationsrisiken stehen im Vordergrund 

abhängig; Zielmarktkonzept Kapitalmarkt diesbezüglich bereits neutrali-

siert; LBBW (Neske) hat sich auch auf Basis einer VÖB-Vorbereitung in der 

Presse geäußert 

 

FinmadiG beschlossen 

insbesondere für MiCAR Elemente in Deutschland definiert; auch für DORA 

Spezifika 

 

Listing Act 

Harmonisierung der Haftung von Emittenten für Informationen im Rahmen 

von Wertpapieremissionen; TR konnte DK-Kompromiss erreichen, der dem 

Vorschlag von BMF und EU-KOM ein Stück weit entgegenkommt 

 

Transformationsfinanzierung 

Die Kommission Öffentliche Kunden hat VÖB-Positionspapier zur Finanzie-

rung der Transformation der Energieversorgung erstellt; Dies könnte u.a. 

auch Grundlage für die Gespräche der KfW mit Landesförderinstituten wer-

den. Zentrale Forderungen: Neue Gemeinschaftsaufgabe zwecks Mischfi-

nanzierung durch Bund und Länder und Schaffung der kommunalrechtli-

chen Voraussetzungen für die Eigenkapitalstärkung der Versorgungsunter-

nehmen im kommunalen Konzern.  

 

 

Ziele und Maßnahmen der Bereiche 

Nächster JF: Austausch über Konkretisierung von Zielen und Maßnahmen 

für wichtige Lobbythemen 

 

 

CH, VAL, 

CG, TP, SKO 

 

 

 

 

 

 

 

TP 

 

 

 

TP 

 

 

 

BE 

 

 

 

 

 

 

 

 

IBK, MRA, 

alle 

 

3. Gesprächsvorbereitungen   

 HGF-Gespräche (IBK, SKO) mit DZ BANK, Helaba und DekaBank am 15. 

Januar 2025 

Hinweis auf Themen/Vorbereitung bis 10. Januar 

 

10.01.  

 

4. Personalia   

 Frau Janet Eicher ist seit 1. Januar 2025 für den Verband tätig und vertritt 

Frau Malter-Sander in Teilbereichen während der Elternzeit, insbesondere 

Betreuung der Publikationen. Die Pressetermine werden von Frau Blywis-

Bösendorfer und Herrn Klodt betreut.  

 

 GRO 
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Ab 1. Februar 2025 startet ein neuer Praktikant im Team Presse und Kom-

munikation, da Herr Glindmeyer als Praktikant planmäßig per 31.01.2025 

ausscheiden wird.  

 

Für die ausgeschriebene Werkstudentenstelle für Personal- und Organisati-

onsentwicklung wurde eine passende Kandidatin gefunden. Betriebsrats-

anhörung erfolgt; Start für den 1. März 2025 geplant  

5. Key Account Management   

 --- 

 

  

 

 

6.  Interne Themen   

 Vorankündigung: Umstellung auf Windows 11 in diesem Jahr geplant 

 

Jahresabschluss 2024: Bitte alle Eingangsrechnungen und eigene Reisekos-

tenabrechnungen aus 2024 zügig einreichen. 

 

 GRO 

 

Der nächste Jour fixe der Bereichsleiter(innen) findet am 21. Januar 2025 statt. 

 

Fortführung der Protokollierung: SR (21.01.), RE (04.02.), TKL (18.02.), HA (04.03.), 

COU/PH (18.03.), KIR (01.04.), BE (15.04.), CG (29.04.), BA (13.05.), TP (27.05.), VAL 

(10.06.), MRA (24.06.).  

 

Unser Selbstverständnis – Wir sind Dienstleister der Öffentlichen Banken.  

 

Wir bringen unsere Positionen aktiv in die Meinungsbildung ein. 


